02018372712050016 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1837 

27 Δεκεμβρίου 2005 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 179736/6.7.2005 (ΦΕΚ 1020/ 
Β/20.7.2005) απόφασης του Υπουργού Απασχόλη¬ 
σης και Κοινωνικής Προστασίας για τη «Σύσταση 
και συγκρότηση δύο (2) 3μελών Γνωμοδοτικών Επι¬ 
τροπών Αξιολόγησης στο πλαίσιο της υπ’ αριθμ. 
1740094/4.1.2005 απόφασης του Υπουργού Απασχό¬ 
λησης και Κοινωνικής Προστασίας για την πρό¬ 
σκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την υλοποί¬ 
ηση Σχεδίων Ολοκληρωμένων Παρεμβάσεων υπέρ 
ειδικών μειονεκτουσών ομάδων (άτομα με αναπη¬ 
ρίες - πρώην χρήστες ουσιών)», όπως τροποποιή¬ 
θηκε με την υπ’ αριθμ. 183961/30.9.2005 (ΦΕΚ 1407/ 
Β/11.10.2005) όμοια απόφαση. 1 

1. Επανασύσταση και συγκρότηση Πενταμελούς Επι¬ 
τροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης των προσφο¬ 
ρών του Ανοικτού Δημόσιου Διαγωνισμού του έρ¬ 
γου «Μελέτη για την προώθηση και εφαρμογή της 
τηλε-εργασίας στην Ελλάδα» στο πλαίσιο του Ε.Π. 
«ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», που προκηρύχθη¬ 
κε με την υπ’ αριθμ. 179604/17.6.2003 Απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

2. Καθορισμός αποζημίωσης των μελών της ανω¬ 
τέρω Επιτροπής. 2 

1. Επανασύσταση και συγκρότηση Πενταμελούς Επι¬ 
τροπής Διενέργειας / Αξιολόγησης του Ανοικτού 
Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «Κα¬ 
τάρτιση σε Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ» στο 
πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 
«ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», που προκηρύχθη¬ 
κε με την υπ. αρ. 188983/17.10.2003 Απόφαση του 
Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστα¬ 
σίας. 2. Καθορισμός αποζημίωσης των μελών της 
ανωτέρω Επιτροπής. 3 

1. Επανασύσταση και συγκρότηση Πενταμελούς Επι¬ 
τροπής Παρακολούθησης και Παραλαβής του έρ¬ 
γου «Μελέτη για την προώθηση και εφαρμογή της 
τηλε-εργασίας στην Ελλάδα» στο πλαίσιο του Ε.Π. 
«ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», που προκηρύχθη¬ 
κε με την υπ’ αριθμ. 179604/17.6.2003 απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων και κατακυρώθηκε με την υπ’ αριθμ. 184639/ 
28.8.2003 υπουργική απόφαση. 2. Καθορισμός απο¬ 
ζημίωσης των μελών της ανωτέρω Επιτροπής. 4 


1. Επανασύσταση και συγκρότηση Ομάδας Εργασίας 
γραμματειακής και τεχνικής υποστήριξης της δια¬ 
δικασίας της τεχνικής αξιολόγησης των προσφο¬ 
ρών των υποψηφίων αναδοχών του ανοικτού δημό¬ 
σιου διεθνούς διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση 
σε Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ» στο πλαίσιο 
του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΚΟΙΝΩΝΙΑ 
ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», που προκηρύχθηκε με την υπ. 
αρ. 188983/17.10.2003 Απόφαση του Υπουργού Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 2. Καθορι¬ 
σμός αποζημίωσης των μελών της ανωτέρω Ομά¬ 
δας Εργασίας . 5 

1. Επανασύσταση και συγκρότηση Πενταμελούς Επι¬ 
τροπής Διενέργειας/ Αξιολόγησης, του Ανοιχτού 
δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού του έργου «Κατάρ¬ 
τιση σε Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ» στο πλαί¬ 
σιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΚΟΙ¬ 
ΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», που προκηρύχθηκε με 
την υπ. αρ. 188983/17.10.2003 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 2. Κα¬ 
θορισμός αποζημίωσης των μελών της ανωτέρω 
Επιτροπής . 6 

1. Επανασύσταση και συγκρότηση Επταμελούς Επι¬ 
τροπής Διενέργειας /Αξιολόγησης και τριμελών 
Υποεπιτροπών του Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς 
Διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση σε Βασικές Δε¬ 
ξιότητες Χρήσης ΤΠΕ» που προκηρύχθηκε με την 
υπ’ αριθμ. 172151/4.7.2002 Απόφαση του Υπουργού 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και εντάσ¬ 
σεται στο Ε.Π. «Κοινωνία της Πληροφορίας». 2. Κα¬ 
θορισμός αποζημίωσης των μελών της ανωτέρω 
Επιτροπής και των Υποεπιτροπών αυτής . 7 

1. Επανασύσταση και συγκρότηση Ομάδας Εργασίας 
γραμματειακής και τεχνικής υποστήριξης της διαδι¬ 
κασίας της τεχνικής αξιολόγησης των προσφορών 
των υποψηφίων αναδοχών του ανοικτού δημόσιου 
διεθνούς διαγωνισμού του έργου «Ολοκληρωμένες 
Παρεμβάσεις Υπέρ Ειδικών Μειονεκτουσών Ομά¬ 
δων (Παλιννοστούντες)» που προκηρύχθηκε με την 
υπ’ αριθμ. 188450/10.10.2003 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας και 
εντάσσεται στο Ε.Π. «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛ¬ 
ΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ». 2. Καθορισμός αποζημίωσης 
των μελών της ανωτέρω Επιτροπής . 8 












25220 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Α ΠΟΦΑΣΕ ΙΣ 

Αριθμ. 190827 (1) 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 179736/6.7.2005 (ΦΕΚ 1020/ 
Β/20.7.2005) απόφασης του Υπουργού Απασχόλησης 
και Κοινωνικής Προστασίας για τη «Σύσταση και συ¬ 
γκρότηση δύο (2) 3μελών Γνωμοδοτικών Επιτροπών 
Αξιολόγησης στο πλαίσιο της υπ’ αριθμ. 1740094/ 
4.1.2005 απόφασης του Υπουργού Απασχόλησης και 
Κοινωνικής Προστασίας για την πρόσκληση εκδή¬ 
λωσης ενδιαφέροντος για την υλοποίηση Σχεδίων 
Ολοκληρωμένων Παρεμβάσεων υπέρ ειδικών μειο- 
νεκτουσών ομάδων (άτομα με αναπηρίες - πρώην 
χρήστες ουσιών)», όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ 
αριθμ. 183961/30.9.2005 (ΦΕΚ 1407/Β/11.10.2005) όμοια 
απόφαση. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα Κυβερνητικά Οργανα, που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ.Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 13 του ν. 2150/1993 (ΦΕΚ 98 
Α) «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

3. Το ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 251 Α/14.11.2000) και ιδίως το άρθρο 
4 αυτού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του ν. 
3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

4. Το άρθρο 17 του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/Α') «Μισθο- 
λογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων Δημοσί¬ 
ου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ, μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες 
συναφείς διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις του Αρθρου 18 παρ.3 & 4 του ν. 2224/ 
1994 «Ρύθμιση Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δι¬ 
καιωμάτων κλπ» (ΦΕΚ 112/Α) 

6. Τις διατάξεις του π.δ. 368/1989 (ΦΕΚ 163/Α), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, για τον Οργανισμό του Υπουρ¬ 
γείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

7. Το ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

8. Το ν. 2362/1995 (ΦΕΚ 247/Α/27.11.1995) «Περί Δημοσίου 
Λογιστικού». 

9. Το άρθρο 10 του ν. 3227/2004 (ΦΕΚ 31/Α/9.2.2004) 
«Μέτρα για την αντιμετώπιση της ανεργίας και άλλες 
διατάξεις». 

10. Το π.δ. 4/2002 (ΦΕΚ 3Α/14.1.2002) «Εκτέλεση ενερ¬ 
γειών Τεχνικής Βοήθειας-Στήριξης και Διαχείριση των 
Αντίστοιχων πόρων». 

11. Την υπ’ αριθμ. 107900/16.3.2001 (ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) 
κοινή υπουργική απόφαση περί σύστασης και λειτουρ¬ 
γίας της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματο- 
δοτούμενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με την υπ’ αριθμ. 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 
1700/Β/19.11.2003). 

12. Την υπ’ αριθμ. 112810/18.6.2002 (ΦΕΚ 785/Β/26.6.2002) 
κοινή απόφαση Υπουργών Οικονομίας & Οικονομικών και 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας «Τροποποίη¬ 
ση της υπ’αριθμ. 5387/8.10.2001 απόφαση του Υπουργού 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας που ορίζει το 


«Σύστημα Διαχείρισης, Παρακολούθησης, Αξιολόγησης 
και Ελέγχου Ενεργειών παροχής Συνοδευτικών Υποστη¬ 
ρικτικών Υπηρεσιών συγχρηματοδοτούμενων από το 
Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (Ε.Κ.Τ.) στο πλαίσιο του Γ' 
Κ.Π.Σ. (2000-2006)», όπως τροποποιείται και ισχύει κατά 
την υλοποίηση της παρούσας πρόσκλησης. 

13. Την υπ’ αριθμ. 112392/1.11.2004 (ΦΕΚ 1813/Β/8.12.2004) 
κοινή απόφαση Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών 
και Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για την 
«Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 112809/18.6.2002 κοινής 
απόφασης Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για το Ενιαίο Σύ¬ 
στημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και 
Ελέγχου των ενεργειών Επαγγελματικής Κατάρτισης, 
συγχρηματοδοτούμενων από το ΕΚΤ στο πλαίσιο του 
Γ’ ΚΠΣ, (2000-2006) για όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμ¬ 
ματα που εμπεριέχουν δράσεις Κατάρτισης». 

14. Την υπ’ αριθμ. 103698/6.6.2003 απόφαση του Γε¬ 
νικού Γραμματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων 
Πόρων του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Προστασίας, όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 
105070/17.7.2003 όμοια, για την ένταξη του έργου «Επιχο¬ 
ρήγηση για Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις υπέρ ειδικών 
μειονεκτουσών ομάδων (άτομα με αναπηρίες και πρώην 
χρήστες ουσιών)» στο Μέτρο 3 του Άξονα 2 στο Επιχει¬ 
ρησιακό Πρόγραμμα «Απασχόληση και Επαγγελματική 
Κατάρτιση». 

15. Την υπ’ αριθμ. 170094/4.1.2005 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για την 
πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την υλο¬ 
ποίηση Σχεδίων Ολοκληρωμένων Παρεμβάσεων υπέρ 
ειδικών μειονεκτουσών ομάδων (άτομα με αναπηρίες 
- πρώην χρήστες ουσιών). 

16. Την υπ’ αριθμ. 173495/11.3.2005 υπουργική απόφαση 
για την παράταση της προθεσμίας υποβολής των Σχε¬ 
δίων Ολοκληρωμένων Παρεμβάσεων, στο πλαίσιο της 
ανωτέρω αναφερόμενης πρόσκλησης. 

17. Την υπ’ αριθμ. 112501/9.11.2004 (ΦΕΚ 1690/Β/15.11.2004) 
απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Προστασίας για το «Σύστημα διαχείρισης του Ενιαίου 
Μητρώου Αξιολογητών (Ε.Μ.Α) του Υπουργείου Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας» (σε αντικατά¬ 
σταση των υπ’ αριθμ. 106543/16.4.1998,111531/18.6.1999 και 
4032/26.7.2001 αποφάσεων του Υπουργού Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων). 

18. Την υπ’ αριθμ. 91311/3.2.2005 (ΦΕΚ 169/Β/10.2.2005) 
απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Προστασίας για τη συγκρότηση της Ειδικής Επιτροπής 
επιλογής μελών του ΕΜΑ στο Υπουργείο Απασχόλησης 
και Κοινωνικής Προστασίας. 

19. Το υπ’ αριθμ. 174979/6.4.2005 αίτημα της Ειδικής 
Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματοδοτούμενων Ενερ¬ 
γειών από το ΕΚΤ για την επιλογή αξιολογητών μελών 
του ΕΜΑ. 

20. Το υπ’ αριθμ. 34/23.5.2005 Πρακτικό της Ειδικής 
Επιτροπής επιλογής μελών του ΕΜΑ. 

21. Την υπ’ αριθμ. 179736/6.7.2005 (ΦΕΚ 1020/Β/20.7.2005) 
απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Προστασίας για τη «Σύσταση και συγκρότηση δύο (2) 
3μελών Γνωμοδοτικών Επιτροπών Αξιολόγησης στο 
πλαίσιο της υπ’ αριθμ. 1740094/4.1.2005 απόφασης του 
Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας 
για την πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την 
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υλοποίηση Σχεδίων Ολοκληρωμένων Παρεμβάσεων 
υπέρ ειδικών μειονεκτουσών ομάδων (άτομα με ανα¬ 
πηρίες - πρώην χρήστες ουσιών)», όπως τροποποιήθηκε 
με την υπ’ αριθμ. 183961/30.9.2005 όμοια απόφαση (ΦΕΚ 
1407/Β/11.10.2005). 

22. Την ανάγκη παράτασης διάρκειας του έργου των 
ανωτέρω Γνωμοδοτικών Επιτροπών Αξιολόγησης, καθώς 
το έργο τους δεν ολοκληρώθηκε μέχρι 31.10.2005. 

23. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης προκαλείται δαπάνη ύψους έως 13.400,00 
ευρώ σε βάρος του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 
2005 του έργου 2002ΣΕ03430017 της ΣΑΕ 034/3 του 
Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων. 

24. Την ανάγκη καθορισμού αποζημίωσης για τα μέλη 
των ανωτέρω Γνωμοδοτικών Επιτροπών Αξιολόγησης, 
αποφασίζουμε: 

1. Την τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 179736/6.7.2005 (ΦΕΚ 
1020/Β/20.7.2005) απόφασης του Υπουργού Απασχόλη¬ 
σης και Κοινωνικής Προστασίας, όπως τροποποιήθηκε 
με την υπ’ αριθμ. 183961/30.9.2005 όμοια απόφαση (ΦΕΚ 
1407/Β/11.10.2005) για τη «Σύσταση και συγκρότηση δύο 
(2) 3μελών Γνωμοδοτικών Επιτροπών Αξιολόγησης στο 
πλαίσιο της υπ’ αριθμ. 1740094/4.1.2005 απόφασης του 
Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για 
την πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την υλο¬ 
ποίηση Σχεδίων Ολοκληρωμένων Παρεμβάσεων υπέρ 
ειδικών μειονεκτουσών ομάδων (άτομα με αναπηρίες 
- πρώην χρήστες ουσιών)», ως προς το εξής σημείο: 

«2. Το έργο των ανωτέρω Γνωμοδοτικών Επιτροπών 
Αξιολόγησης θα διεκπεραιωθεί σε ώρες εκτός ωραρίου 
εργασίας των υπαλλήλων μελών της, με διάρκεια έως 
την 23.12.2005, έως πενήντα (50) συνεδριάσεις και είναι 
αμειβόμενο. Η αποζημίωση των μελών τους ανέρχεται 
στο ποσό των 41,30 ευρώ ανά συνεδρίαση για κάθε 
μέλος και 20,00 ευρώ ανά συνεδρίαση για την γραμ¬ 
ματέα.» 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 20 Δεκεμβρίου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. 190878 (2) 

1. Επανασύσταση και συγκρότηση Πενταμελούς Επιτρο¬ 
πής Διενέργειας/Αξιολόγησης των προσφορών του 
Ανοικτού Δημόσιου Διαγωνισμού του έργου «Μελέτη 
για την προώθηση και εφαρμογή της τηλε-εργασίας 
στην Ελλάδα» στο πλαίσιο του Ε.Π. «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», που προκηρύχθηκε με την υπ’ αριθμ. 
179604/17.6.2003 Απόφαση του Υπουργού Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 2. Καθορισμός αποζη¬ 
μίωσης των μελών της ανωτέρω Επιτροπής. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα Κυβερνητικά Οργανα, που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ.Α'). 


2. Τις διατάξεις του άρθρου 13 του ν. 2150/1993 (ΦΕΚ 98 
Α) «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

3. Το ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 251Α/14.11.2000) και ιδίως το άρθρο 
4 αυτού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του ν. 
3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

4. Το άρθρο 17 του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/Α') «Μυθο¬ 
λογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων Δημοσί¬ 
ου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ, μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες 
συναφείς διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις του Αρθρου 18 παρ.3 & 4 του ν. 2224/ 
1994 «Ρύθμιση Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δι¬ 
καιωμάτων κλπ» (ΦΕΚ 112/Α). 

6. Το π.δ. 4/2002 (ΦΕΚ 3/Α/14.1.2002)«Εκτέλεση ενεργει¬ 
ών Τεχνικής Βοήθειας- στήριξης και διαχείρισης αντί¬ 
στοιχων πόρων». 

7. Τις διατάξεις του π.δ. 368/1989 «Οργανισμός Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας» (ΦΕΚ 163/Α), όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει. 

8. Το ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000) 

9. Το π.δ. 346/1998 (ΦΕΚ 230/Α/12.10.1998) «Προσαρμογή 
της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις 
υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ 
του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με το π.δ. 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) κατ’ 
εφαρμογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.Ε1 328/28.11.1997). 

10. Την υπ’ αριθμ. 107900/16.3.2001, (ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) 
κοινή υπουργική απόφαση περί σύστασης και λειτουρ¬ 
γίας της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματο- 
δοτούμενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με την υπ’ αριθμ. 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 
1700/Β/19.11.2003). 

11. Την υπ’ αριθμ. 4032/26.7.2001 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, σε αντικα¬ 
τάσταση της 106543/16.4.1998 και 111531/18.6.1999, που 
ορίζει το «Σύστημα Διαχείρισης του Ενιαίου Μητρώου 
Αξιολογητών (Ε.Μ.Α)» του Υπουργείου Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων. 

12. Την υπ’ αριθμ. 112809/18.6.2002 κοινή απόφαση 
Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων που ορίζει το «Ενιαίο Σύ¬ 
στημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και 
Ελέγχου των ενεργειών Επαγγελματικής Κατάρτισης, 
συγχρηματοδοτούμενων από το ΕΚΤ στο πλαίσιο του 
Γ ΚΠΣ, (2000-2006) για όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμ¬ 
ματα που εμπεριέχουν δράσεις Κατάρτισης». 

13. Την υπ’ αριθμ. 151.688/ΚτΠ3407/4.6.2003 απόφαση 
ένταξης στο Μέτρο 5 του Άξονα 3 στο Επιχειρησιακό 
Πρόγραμμα «Κοινωνία της Πληροφορίας» του έργου 
«Μελέτη για την προώθηση και εφαρμογή της τηλε-ερ- 
γασίας» του Ειδικού Γραμματέα της Ειδικής Υπηρεσίας 
Διαχείρισης του Ε.Π. «Κοινωνία της Πληροφορίας» 

14. Την υπ’ αριθμ.Ο (2001) 551/14.3.2001 απόφαση έγκρι¬ 
σης του Ε.Π «Κοινωνία της Πληροφορίας» από την Επι¬ 
τροπή των ΕΚ. με ΑΒΙΝΟΟ 2000/ΘΒ/16/1/ΡΟ/023. 

15. Την υπ’ αριθμ. 41637/ΔΙΟΕ 769 από 8.12.2000 κοινή 
υπουργική απόφαση για σύσταση Ειδικής Υπηρεσίας 
Διαχείρισης του Ε.Π. «Κοινωνίας της Πληροφορίας» (ΦΕΚ 




25222 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


1502 τ. Β’ /8.10.2000) του Υπουργείου Οικονομίας και 
Οικονομικών. 

16. Την υπ’ αριθμ. 151047 / ΚτΠ165/28.1.2002 απόφαση 
Ένταξης του Ειδικού Γραμματέα για την «Κοινωνία της 
Πληροφορίας». 

17. Το Συμπλήρωμα Προγραμματισμού όπως αυτό 
εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. 1/14.5.2001 απόφαση της 
Επιτροπής Παρακολούθησης του Ε.Π. «ΚτΠ» και ειδικά 
το τμήμα που αναφέρεται στο Μέτρο 3.4. 

18. Την υπ’ αριθμ. 179604/17.6.2003 απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων με 
θέμα «Προκήρυξη Ανοικτού δημόσιου διαγωνισμού, με 
κλειστές προσφορές και κριτήριο επιλογής τη συμφερό- 
τερη προσφορά, για την επιλογή Αναδόχου του έργου 
«Μελέτη για την προώθηση και εφαρμογή της τηλε-ερ- 
γασίας στην Ελλάδα» στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ». 

19. Την υπ’ αριθμ. 181843/11.7.2003 απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για 
την «Συγκρότηση Πενταμελούς Επιτροπής Διενέργει- 
ας/Αξιολόγησης των προσφορών του Ανοικτού δημό¬ 
σιου Διαγωνισμού που προκηρύχθηκε με την υπ’ αριθμ. 
179604/17.6.2003. 

20. Την υπ’ αριθμ. 151.895/ΚτΠ 3966 -Δ' (ΦΕΚ 642/Β/ 
13.5.2005) κοινή απόφαση Υπουργών Οικονομίας και Οι¬ 
κονομικών και Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας 
για τη «Μεταβίβαση αρμοδιότητας ανάθεσης ενεργειών 
Εθνικής Τεχνικής Βοήθειας - Στήριξης στο Υπουργείο 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας», καθώς και 
την υπ’ αριθμ. 38456/ΔΕ-7509/18.10.2005 απόφαση έντα¬ 
ξης τους στη ΣΑΕ 034/3 του Προγράμματος Δημοσίων 
Επενδύσεων. 

21. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης προκαλείται δαπάνη ύψους 2.065 ευρώ σε 
βάρος του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2005 
του έργου έργου 2004ΣΕ03430172 της ΣΑΕ 034/3 του 
Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων. 

22. Την ανάγκη καθορισμού αποζημίωσης για τα μέλη 
της ανωτέρω Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης, απο¬ 
φασίζουμε: 

1. Την επανασύσταση και τη συγκρότηση Πενταμε¬ 
λούς Επιτροπής Διενέργειας/ Αξιολόγησης του Ανοικτού 
Δημόσιου Διαγωνισμού που προκηρύχθηκε με την υπ’ 
αριθμ. 179604/17.6.2003 απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, αναδρομικά από την 
συγκρότησή της την 11.7.2003, η οποία έγινε με την 
υπ’ αριθμ. 181843/11.7.2003 όμοια απόφαση, βάσει του 
άρθρου 17 παρ. 2 του ν. 3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/2003), 
προκειμένου να καθοριστεί η αποζημίωση των μελών 
της, με αναδρομική ισχύ, καθώς η κατανομή των σχετι¬ 
κών ποσών για την αποζημίωση μελών Επιτροπών και 
Ομάδων Εργασίας στο έργο με κωδικό 2005ΣΕ03430172 
της ΣΑΕ 034/3 του Προγράμματος Δημοσίων Επενδύ¬ 
σεων, έγινε την 18.11.2005. 

Την Επιτροπή αποτελούν οι κάτωθι: 

Τακτικά μέλη: 

Πρόεδρος: Μερόπη Κομνηνού, Ιδιωτική υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων 

Μέλη: 

1. Παναγιώτης Ευσταθίου, Ιδιωτικός υπάλληλος της 


εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων, 

2. Μαρία Κουζάκου, Ιδιωτική υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων, 

3. Αλεξάνδρα Μελισσανίδου, Ιδιωτική υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων, 

4. Νεζερίτη Μαρία, Ιδιωτική υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων, 

Αναπληρωματικά Μέλη: 

Πρόεδρος: Χρήστος Τσίρος, Ιδιωτικός υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ Α.Ε., αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων - Προϊστάμενος Μονάδας Α'. 

Μέλη: 

1. Νικολάου Χάρις, Ιδιωτική υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων, 

2. Κατερινόπουλος Άρης, Ιδιωτικός υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων, 

3. Χατζηδάβαρη Μαρία, Ιδιωτική υπάλληλος της εται¬ 
ρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων, 

4. Αθανασίου Σοφία, Ιδιωτική υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπουργείου Εργασίας. 

Η Επιτροπή Διενέργειας/ Αξιολόγησης, έχει την ευθύνη 
διενέργειας του διαγωνισμού, αποσφράγισης των προ¬ 
σφορών και ελέγχου των δικαιολογητικών συμμετοχής, 
αξιολόγησης των τεχνικών και οικονομικών προσφορών 
και έκδοσης τελικών αποτελεσμάτων του διαγωνισμού 
του έργου «Μελέτη για την προώθηση και εφαρμογή 
της τηλε-εργασίας στην Ελλάδα» στο πλαίσιο του 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», που προκηρύχθηκε με την υπ’ αριθμ. 
179604/17.6.2003 Απόφαση του Υπουργού Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

2. Το έργο της Επιτροπής διεκπεραιώθηκε σε ώρες 
εκτός ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων- μελών της 
επιτροπής, με διάρκεια από 18.7.2003 έως 28.8.2003, σε 
δέκα (10) συνεδριάσεις. 

3. Καταργείται από την έκδοσή της η υπ’ αριθμ. 181843/ 
11.7.2003 απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων για την «Συγκρότηση Πενταμελούς 
Επιτροπής Διενέργειας Αξιολόγησης των προσφορών 
του Ανοικτού δημόσιου Διαγωνισμού που προκηρύχθηκε 
με την υπ’ αριθμ. 179604/17.6.2003 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων.». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 20 Δεκεμβρίου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 
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Αριθμ. 190833 (3) 

1. Επανασύσταση και συγκρότηση Πενταμελούς Επιτρο¬ 
πής Διενέργειας / Αξιολόγησης του Ανοικτού Δημόσι¬ 
ου Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση σε 
Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ» στο πλαίσιο του 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», που προκηρύχθηκε με την υπ. αρ. 
188983/17.10.2003 Απόφαση του Υπουργού Απασχόλη¬ 
σης και Κοινωνικής Προστασίας. 2. Καθορισμός απο¬ 
ζημίωσης των μελών της ανωτέρω Επιτροπής. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα Κυβερνητικά Οργανα, που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ.Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 13 του ν. 2150/1993 (ΦΕΚ 98 
Α) «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

3. Το ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 251 Α/14.11.2000) και ιδίως το άρθρο 
4 αυτού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του ν. 
3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

4. Το άρθρο 17 του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/Α') «Μυθο¬ 
λογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων Δημοσί¬ 
ου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ, μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες 
συναφείς διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις του Αρθρου 18 παρ.3 & 4 του ν. 2224/ 
1994 «Ρύθμιση Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δι¬ 
καιωμάτων κλπ» (ΦΕΚ 112/Α). 

6. Το π.δ. 4/2002 (ΦΕΚ 3/Α/14.1.2002)«Εκτέλεση ενεργει¬ 
ών Τεχνικής Βοήθειας- στήριξης και διαχείρισης αντί¬ 
στοιχων πόρων». 

7. Τις διατάξεις του π.δ. 368/1989 (ΦΕΚ 163/Α), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, για τον Οργανισμό του Υπουρ¬ 
γείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

8. Το ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

9. Το π.δ. 346/1998 (ΦΕΚ 230/Α/12.10.1998) «Προσαρμογή 
της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις 
υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ 
του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με το π.δ. 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) κατ’ 
εφαρμογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.Ε.Ι_ 328/28.11.1997). 

10. Την υπ’ αριθμ. 107900/16.3.2001 (ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) 
κοινή υπουργική απόφαση περί σύστασης και λειτουρ¬ 
γίας της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματο- 
δοτούμενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με την υπ’ αριθμ. 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 
1700/Β/19.11.2003). 

11. Την υπ’ αριθμ. 112809/18.6.2002 (ΦΕΚ 787/Β) κοινή 
απόφαση Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας που ορίζει 
το «Ενιαίο Σύστημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακο¬ 
λούθησης και Ελέγχου των ενεργειών Επαγγελματικής 
Κατάρτισης, συγχρηματοδοτούμενων από το ΕΚΤ στο 
πλαίσιο του Γ’ ΚΠΣ, (2000-2006) για όλα τα Επιχειρησι¬ 
ακά Προγράμματα που εμπεριέχουν δράσεις Κατάρτι¬ 
σης», όπως τροποποιείται και ισχύει κάθε φορά. 


12. Την υπ’ αριθμ. 151913/ΚτΠ4668-Β3/15.7.2003 από¬ 
φαση του Ειδικού Γραμματέα της Ειδικής Υπηρεσίας 
Διαχείρισης του Ε.Π. Κοινωνία της Πληροφορίας σύμ¬ 
φωνα με την οποία εντάσσεται το έργο στο Μέτρο 4 
του Άξονα 3 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «ΚΟΙΝΩΝΙΑ 
Της ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ» και τίτλο «Κατάρτιση σε Βασικές 
Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ». 

13. Την υπ’ αριθμ. 188983/17.10.2003 απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για 
την «Προκήρυξη Ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγω¬ 
νισμού, με κλειστές προσφορές και κριτήριο επιλογής 
τη συμφερότερη προσφορά, για την επιλογή Αναδοχών 
του έργου «Κατάρτιση σε Βασικές Δεξιότητες Χρήσης 
ΤΠΕ» στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ¬ 
ΤΟΣ «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ». 

14. Την υπ’ αριθμ. 185482/16.11.2004 (ΦΕΚ 1753/Β/ 
29.11.2004) απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και 
Κοινωνικής Προστασίας για τη σύσταση και συγκρότη¬ 
ση Πενταμελούς Επιτροπής Διενέργειας / Αξιολόγησης 
του Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού του έρ¬ 
γου «Κατάρτιση σε Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ» 
που προκηρύχθηκε με την υπ’ αριθμ. 188983/17.10.2003 
Απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Προστασίας, όπως αυτή τροποποιήθηκε με τις υπ’ αριθμ. 
174049/29.3.2005 (ΦΕΚ 447/Β/7.11.2005) και 175711/18.4.2005 
(ΦΕΚ 547/22.4.2005) όμοιες αποφάσεις. 

15. Την υπ’ αριθμ. 151.895/ΚτΠ 3966 -Δ’ (ΦΕΚ 642/Β/ 
13.5.2005) κοινή απόφαση Υπουργών Οικονομίας και Οι¬ 
κονομικών και Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας 
για τη «Μεταβίβαση αρμοδιότητας ανάθεσης ενεργειών 
Εθνικής Τεχνικής Βοήθειας - Στήριξης στο Υπουργείο 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας», καθώς και 
την υπ’ αριθμ. 38456/ΔΕ-7509/18.10.2005 απόφαση έντα¬ 
ξης τους στη ΣΑΕ 034/3 του Προγράμματος Δημοσίων 
Επενδύσεων. 

16. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης προκαλείται δαπάνη ύψους 8.128,00 ευρώ σε 
βάρος του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2005 του 
έργου 2005ΣΕ03430172 της ΣΑΕ 034/3 του Προγράμμα¬ 
τος Δημοσίων Επενδύσεων. 

17. Την ανάγκη καθορισμού αποζημίωσης για τα μέλη 
της ανωτέρω Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης, απο¬ 
φασίζουμε: 

1. Την επανασύσταση και συγκρότηση πενταμελούς 
Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης του Ανοικτού Δη¬ 
μόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση σε 
Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ» (με όμοια σύνθεση) 
που προκηρύχθηκε με την υπ’ αριθμ. 188983/17.10.2003 
Απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Προστασίας, αναδρομικά από την συγκρότησή της 
την 16-11-2004, η οποία έγινε με την υπ’ αριθμ. 185482/ 
16.11.2004 όμοια απόφαση, βάσει του άρθρου 17 παρ. 2 
του ν. 3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/2003), προκειμένου να κα¬ 
θοριστεί η αποζημίωση των μελών της, με αναδρομική 
ισχύ, καθώς η κατανομή των σχετικών ποσών για την 
αποζημίωση μελών Επιτροπών και Ομάδων Εργασίας 
στο έργο με κωδικό 2005ΣΕ03430172 της ΣΑΕ 034/3 
του Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων, έγινε την 
18.11.2005. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Την Επιτροπή αποτελούν οι κάτωθι: 

Τακτικά μέλη: 

Πρόεδρος: 1. Πελωριάδης Γρηγόρης, Δημόσιος Υπάλ¬ 
ληλος Υπ. Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Μέλη: 

2. Μπακέας Σταύρος, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

3. Νεζερίτη Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρ¬ 
μογής του Υπ. Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστα¬ 
σίας. 

4. Κουζάκου Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρ¬ 
μογής του Υπ. Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστα¬ 
σίας. 

5. Μπισκίνης Ιωάννης, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Αναπληρωματικά μέλη: 

Πρόεδρος: 1. Πυθαρόπουλος Βασίλειος, Δημόσιος 
Υπάλληλος Υπ. Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστα¬ 
σίας. 

Μέλη: 

2. Μελισσανίδου Αλεξάνδρα, Ιδιωτική Υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρε¬ 
σία Εφαρμογής του Υπ. Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Προστασίας. 

3. Οικονομάκος Παναγιώτης, Ιδιωτικός Υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Διαχείρισης του Ε.Π. Απασχόληση και Επαγγελματική 
Κατάρτιση του Υπ. Απασχόλησης και Κοινωνικής Προ¬ 
στασίας. 

4. Ράπτη Παρασκευή, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

5. Σωτηρόπουλος Βλάσσης, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Γ ραμματεία: 

1. Λιάσκος Γεώργιος, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

2. Ματθαίου Ευαγγελία, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

3. Διονυσοπούλου Νίκη, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

4. Χήτου Ελένη, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απασχόλη¬ 
σης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Η Επιτροπή Διενέργειας/Αξιολόγησης έχει την ευθύ¬ 
νη διενέργειας του διαγωνισμού, αποσφράγισης των 
προσφορών, ελέγχου των κριτηρίων αποκλεισμού των 
τεχνικών προσφορών, αξιολόγησης των οικονομικών 
προσφορών, υπολογισμού των ανηγμένων προσφο¬ 
ρών και της τελικής κατάταξης και αξιολόγησης των 
προγραμμάτων κατάρτισης του έργου «Κατάρτιση σε 
Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ». Επίσης έχει την αρ¬ 
μοδιότητα εξέτασης των ενστάσεων, προσφυγών, αι¬ 
τήσεων θεραπείας κλπ. διοικητικών προσφυγών, που 
υποβάλλονται από τους φορείς που συμμετέχουν στον 
Διαγωνισμό. Για τα αποτελέσματα των άνω διαδικασι¬ 
ών συντάσσεται πρακτικό, το οποίο θα αποτελεί την 
εισήγηση της Επιτροπής στον Υπουργό Απασχόλησης 
και Κοινωνικής Προστασίας. 

Ειδικότερα, η Γ ραμματεία της Επιτροπής είναι αρμόδια 
τον σχεδίασμά και την παρακολούθηση της διαδικασίας 


τεχνικής αξιολόγησης των προγραμμάτων κατάρτισης, 
τα οποία θα έχουν προχωρήσει στο στάδιο της τε¬ 
χνικής αξιολόγησης, ιδίως για την κωδικοποίηση των 
υποβληθέντων φακέλων τεχνικών προσφορών, πριν την 
προώθησή τους στους Εμπειρογνώμονες - Αξιολογητές, 
την αποθήκευση και ροή φακέλων τεχνικών προσφορών, 
την διαμόρφωση των χώρων αξιολόγησης, την προσαρ¬ 
μογή και τον έλεγχο εφαρμογής του μηχανογραφικού 
συστήματος αξιολόγησης στα δεδομένα του παρόντος 
διαγωνισμού, την εποπτεία λειτουργίας του συστήματος 
αυτού, την εξαγωγή των μηχανογραφημένων αποτε¬ 
λεσμάτων. 

2. Το έργο της Επιτροπής διεκπεραιώθηκε σε ώρες 
εκτός ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων- μελών της 
επιτροπής, με διάρκεια από 21.2.2005 έως 10.5.2005, δι¬ 
εκπεραιώθηκε σε τριάντα δύο (32) συνεδριάσεις, είναι 
αμειβόμενο και βαρύνει τους πόρους της Εθνικής Τε¬ 
χνικής Βοήθειας. 

Η αποζημίωση των μελών της ανωτέρω Επιτροπής 
ανέρχεται στο ποσό των 41,30 ευρώ ανά συνεδρίαση 
για κάθε μέλος και των 20,00 ευρώ ανά συνεδρίαση για 
κάθε γραμματέα. 

3. Καταργείται από την έκδοσή της η υπ’ αριθμ. 
185482/16.11.2004 (ΦΕΚ 1753/Β/29.11.2004) απόφαση του 
Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για 
τη σύσταση και συγκρότηση Πενταμελούς Επιτροπής 
Διενέργειας / Αξιολόγησης του Ανοικτού Δημόσιου Δι¬ 
εθνούς Διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση σε Βασικές 
Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ», όπως έχει τροποποιηθεί. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 20 Δεκεμβρίου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. 190813 (4) 

1. Επανασύσταση και συγκρότηση Πενταμελούς Επι¬ 
τροπής Παρακολούθησης και Παραλαβής του έρ¬ 
γου «Μελέτη για την προώθηση και εφαρμογή της 
τηλε-εργασίας στην Ελλάδα» στο πλαίσιο του Ε.Π. 
«ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», που προκηρύχθη¬ 
κε με την υπ’ αριθμ. 179604/17.6.2003 απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και 
κατακυρώθηκε με την υπ’ αριθμ. 184639/28.8.2003 
υπουργική απόφαση. 2. Καθορισμός αποζημίωσης 
των μελών της ανωτέρω Επιτροπής. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ.Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 13 του ν. 2150/1993 (ΦΕΚ 98 
Α) «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

3. Το ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 251Α/14.11.2000) και ιδίως το άρθρο 
4 αυτού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του ν. 
3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 
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4. Το άρθρο 17 του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/Α') «Μυθο¬ 
λογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων Δημοσί¬ 
ου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ, μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες 
συναφείς διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις του Αρθρου 18 παρ.3 & 4 του ν. 2224/ 
1994 «Ρύθμιση Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δι¬ 
καιωμάτων κλπ» (ΦΕΚ 112/Α), 

6. Το π.δ. 4/2002 (ΦΕΚ 3/Α/14.1.2002)«Εκτέλεση ενεργει¬ 
ών Τεχνικής Βοήθειας- στήριξης και διαχείρισης αντί¬ 
στοιχων πόρων». 

7. Τις διατάξεις του π.δ. 368/1989 «Οργανισμός Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας» (ΦΕΚ 163/Α), όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει. 

8. Το ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

9. Το π.δ. 346/1998 (ΦΕΚ 230/Α/12.10.1998) «Προσαρμογή 
της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις 
υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ 
του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με το π.δ. 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) κατ’ 
εφαρμογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.Ε1 328/28.11.1997). 

10. Την υπ’ αριθμ. 107900/16.3.2001, (ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) 
κοινή υπουργική απόφαση περί σύστασης και λειτουρ¬ 
γίας της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματο- 
δοτούμενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με την υπ’ αριθμ. 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 
1700/Β/19.11.2003). 

11. Την υπ’ αριθμ. 151688/ΚτΠ3407/4.6.2003 απόφαση 
ένταξης στο Μέτρο 5 του Αξονα 3 στο Επιχειρησιακό 
Πρόγραμμα «Κοινωνία της Πληροφορίας» του έργου 
«Μελέτη για την προώθηση και εφαρμογή της τηλε-ερ- 
γασίας» του Ειδικού Γραμματέα της Ειδικής Υπηρεσίας 
Διαχείρισης του Ε.Π. «Κοινωνία της Πληροφορίας». 

12. Την υπ’ αριθμ.Ο (2001) 551/14.3.2001 απόφαση έγκρι¬ 
σης του Ε.Π «Κοινωνία της Πληροφορίας» από την Επι¬ 
τροπή των Ε.Κ. με ΑΒΙΝΟΟ 2000/ΘΒ/16/1/ΡΟ/023. 

13. Την υπ’ αριθμ. 41637/ΔΙΟΕ 769 από 8.12.2000 κοινή 
υπουργική απόφαση για σύσταση Ειδικής Υπηρεσίας 
Διαχείρισης του Ε.Π. «Κοινωνίας της Πληροφορίας» (ΦΕΚ 
1502 τ. Β’ /8.10.2000) του Υπουργείου Οικονομίας και 
Οικονομικών. 

14. Την υπ’ αριθμ. 151047 / ΚτΠ165/28.1.2002 απόφαση 
Ένταξης του Ειδικού Γ ραμματέα για την «Κοινωνία της 
Πληροφορίας». 

15. Το Συμπλήρωμα Προγραμματισμού όπως αυτό 
εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. 1/14.5.2001 απόφαση της 
Επιτροπής Παρακολούθησης του Ε.Π. «ΚτΠ» και ειδικά 
το τμήμα που αναφέρεται στο Μέτρο 3.4. 

16. Την υπ’ αριθμ. 179604/17.6.2003 απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων με 
θέμα «Προκήρυξη Ανοικτού δημόσιου διαγωνισμού, με 
κλειστές προσφορές και κριτήριο επιλογής τη συμφερό- 
τερη προσφορά, για την επιλογή Αναδόχου του έργου 
«Μελέτη για την προώθηση και εφαρμογή της τηλε-ερ- 
γασίας στην Ελλάδα» στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ». 

17. Την υπ’ αριθμ. 184639/28.8.2003 απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για 
την «Κατακύρωση του ανοιχτού δημόσιου διαγωνισμού 
του έργου «Μελέτη για την προώθηση και εφαρμογή 


της τηλε-εργασίας στην Ελλάδα», που προκηρύχθηκε με 
την υπ’ αριθμ. 179604/17.6.2003 απόφαση του Υπουργού 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

18. Την υπογραφείσα μεταξύ των Αναδοχών Φορέων 01 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗ ΑΕ- ΜΕΝΤΩΡ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΑΕ - ΜΩΜ 
ΟΡΓΑΝΩΣΗ, ΑΝΑΠΤΥΞΗ, ΜΑΡΚΕΤΙΝΓΚ ΑΕ. του ανωτέ¬ 
ρω έργου και του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων σύμβαση παροχής υπηρεσιών. 

19. Την υπ’ αριθμ. 188943/17.10.2003 απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για 
την «Συγκρότηση Πενταμελούς Επιτροπής Παρακολού¬ 
θησης και Παραλαβής του έργου «Μελέτη για την προ¬ 
ώθηση και εφαρμογή της τηλε-εργασίας στην Ελλάδα» 
που προκηρύχθηκε με την υπ’ αριθμ. 179604/17.6.2003 
απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων». 

20. Την υπ’ αριθμ. 151.895/ΚτΠ 3966 -Δ' (ΦΕΚ 642/Β/ 
13.5.2005) κοινή απόφαση Υπουργών Οικονομίας και Οι¬ 
κονομικών και Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας 
για τη «Μεταβίβαση αρμοδιότητας ανάθεσης ενεργειών 
Εθνικής Τεχνικής Βοήθειας - Στήριξης στο Υπουργείο 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας», καθώς και 
την υπ’ αριθμ. 38456/ΔΕ-7509/18.10.2005 απόφαση έντα¬ 
ξης τους στη ΣΑΕ 034/3 του Προγράμματος Δημοσίων 
Επενδύσεων. 

21. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης προκαλείται δαπάνη ύψους 2.065 ευρώ σε 
βάρος του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2005 
του έργου έργου 2005ΣΕ03430172 της ΣΑΕ 034/3 του 
Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων. 

22. Την ανάγκη καθορισμού αποζημίωσης για τα μέλη 
της ανωτέρω Επιτροπής Παρακολούθησης και Παραλα¬ 
βής του έργου, αποφασίζουμε: 

1. Την επανασύσταση και τη συγκρότηση Πενταμε¬ 
λούς Επιτροπής Παρακολούθησης και Παραλαβής του 
έργου «Μελέτη για την προώθηση και εφαρμογή της 
τηλε-εργασίας στην Ελλάδα» στο πλαίσιο του Ε.Π. «ΚΟΙ¬ 
ΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», που προκηρύχθηκε με την 
υπ’ αριθμ. 179604/17.6.2003 απόφαση του Υπουργού Ερ¬ 
γασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και κατακυρώθηκε 
με την υπ’ αριθμ. 184639/28.8.2003 υπουργική απόφαση, 
αναδρομικά από την συγκρότησή της την 17.10.2003, η 
οποία έγινε με την υπ’ αριθμ. 188943/17.10.2003 όμοια 
απόφαση, βάσει του άρθρου 17 παρ. 2 του ν. 3193/2003 
(ΦΕΚ 266/Α/2003), προκειμένου να καθοριστεί η απο¬ 
ζημίωση των μελών της, με αναδρομική ισχύ, καθώς 
η κατανομή των σχετικών ποσών για την αποζημίωση 
μελών Επιτροπών και Ομάδων Εργασίας στο έργο με 
κωδικό 2005ΣΕ03430172 της ΣΑΕ 034/3 του Προγράμ¬ 
ματος Δημοσίων Επενδύσεων, έγινε την 18.11.2005. 

Την Επιτροπή αποτελούν οι κάτωθι: 

Τακτικά μέλη: 

Πρόεδρος: Μερόπη Κομνηνού, Ιδιωτική υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνι¬ 
κής Προστασίας - Προϊσταμένη Μονάδας Β’. 

Μέλη: 

1. Παναγιώτης Ευσταθίου, Ιδιωτικός υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινω¬ 
νικής Προστασίας. 

2. Μαρία Κουζάκου, Ιδιωτική υπάλληλος της εταιρίας 
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ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρ¬ 
μογής του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Προστασίας. 

3. Αλεξάνδρα Μελισσανίδου, Ιδιωτική υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινω¬ 
νικής Προστασίας. 

4. Νεζερίτη Μαρία, Ιδιωτική υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρ¬ 
μογής του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Προστασίας. 

Αναπληρωματικά Μέλη: 

Πρόεδρος: Χρήστος Τσίρος, Ιδιωτικός υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ Α.Ε., αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνι¬ 
κής Προστασίας - Προϊστάμενος Μονάδας Α'. 

Μέλη: 

1. Νικολάου Χάρις, Ιδιωτική υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρ¬ 
μογής του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Προστασίας. 

2. Κατερινόπουλος Αρης, Ιδιωτικός υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινω¬ 
νικής Προστασίας. 

3. Χατζηδάβαρη Μαρία, Ιδιωτική υπάλληλος της εταιρί¬ 
ας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρ¬ 
μογής του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Προστασίας. 

4. Τσουκνίδας Βησσαρίων, Ιδιωτικός υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Συντονισμού και Παρακολούθησης Δράσεων ΕΚΤ του 
Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασί¬ 
ας. 

Η Πενταμελής Επιτροπή Παρακολούθησης και Παρα¬ 
λαβής του έργου, σύμφωνα με την Υπουργική Απόφα¬ 
ση της Προκήρυξης του διαγωνισμού και τις διατάξεις 
της υπογραφείσας μεταξύ του Υπουργού Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων και των Αναδοχών Φορέων 
σύμβασης παροχής υπηρεσιών, έχει την ευθύνη και 
την αρμοδιότητα για την τμηματική και τη συνολική 
παραλαβή του ανωτέρω έργου από τη σύμπραξη των 
Αναδοχών Φορέων, κατόπιν εξέτασης του περιεχομέ¬ 
νου τους, συντάσσοντας σχετικά πρακτικά κατά τις 
συνεδριάσεις της. 

2. Το έργο της Πενταμελούς Επιτροπής Παρακο¬ 
λούθησης και Παραλαβής του έργου, με διάρκεια από 
17.10.2003 έως 31.5.2004, υλοποιήθηκε σε είκοσι (20) συ¬ 
νεδριάσεις, εκτός ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων- 
μελών της. 

Η αποζημίωση των μελών της ανωτέρω Επιτροπής 
ανέρχεται στο ποσό των 41,30 ευρώ ανά συνεδρίαση 
για κάθε μέλος της. 

3. Καταργείται από την έκδοσή της η υπ’ αριθμ. 188943/ 
17.10.2003 απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινω¬ 
νικών Ασφαλίσεων για την «Συγκρότηση Πενταμελούς 
Επιτροπής Παρακολούθησης και Παραλαβής του έργου 
«Μελέτη για την προώθηση και εφαρμογή της τηλε- 
εργασίας στην Ελλάδα» που προκηρύχθηκε με την υπ’ 
αριθμ. 179604/17.6.2003 απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων.» 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 20 Δεκεμβρίου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. 190835 (5) 

1. Επανασύσταση και συγκρότηση Ομάδας Εργασίας 
γραμματειακής και τεχνικής υποστήριξης της δια¬ 
δικασίας της τεχνικής αξιολόγησης των προσφο¬ 
ρών των υποψηφίων αναδοχών του ανοικτού δημό¬ 
σιου διεθνούς διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση 
σε Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ» στο πλαίσιο 
του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΚΟΙΝΩΝΙΑ 
ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», που προκηρύχθηκε με την υπ. 
αρ. 188983/17.10.2003 Απόφαση του Υπουργού Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 2. Καθορι¬ 
σμός αποζημίωσης των μελών της ανωτέρω Ομά¬ 
δας Εργασίας.. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα Κυβερνητικά Οργανα, που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ.Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 13 του ν. 2150/1993 (ΦΕΚ 98 
Α) «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

3. Τον ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 251 Α/14.11.2000), όπως τροποποιήθηκε με 
το άρθρο 37 του ν. 2937/2001 (ΦΕΚ 169/Α/26-7-2001), το 
άρθρο 17 του ν. 3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003) και το 
άρθρο 15 παρ. 2 του ν. 3260/2004 (ΦΕΚ 151/Α/6.8.2004). 

4. Το άρθρο 17 του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/Α') «Μυθο¬ 
λογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων Δημοσί¬ 
ου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ, μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες 
συναφείς διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις του Αρθρου 18 παρ.3 & 4 του ν. 2224/ 
1994 «Ρύθμιση Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δι¬ 
καιωμάτων κλπ» (ΦΕΚ 112/Α). 

6. Τις διατάξεις του π.δ. 368/1989 (ΦΕΚ 163/Α), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει για τον Οργανισμό του Υπουρ¬ 
γείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

7. Το ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

8. Το π.δ. 346/1998 (ΦΕΚ 230/Α/12.10.1998) «Προσαρμογή 
της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις 
υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ 
του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με το π.δ. 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) κατ’ 
εφαρμογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.Ε1 328/28.11.1997). 

9. Το π.δ. 4/2002 (ΦΕΚ 3/Α/14.1.2002) «Εκτέλεση ενερ¬ 
γειών Τεχνικής Βοήθειας- στήριξης και διαχείρισης αντί¬ 
στοιχων πόρων». 

10. Την ΚΥΑ 107900/16.3.2001 (ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) περί 
σύστασης και λειτουργίας της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρ¬ 
μογής Συγχρηματοδοτούμενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, 




ΦΕΚ 1837 
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όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 190619/13.11.2003 
ομοία (ΦΕΚ 1700/Β/19.11.2003). 

11. Την υπ’ αριθμ. 112809/18.6.2002 κοινή απόφαση 
Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Απασχόλη¬ 
σης και Κοινωνικής Προστασίας που ορίζει το «Ενιαίο 
Σύστημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης 
και Ελέγχου των ενεργειών Επαγγελματικής Κατάρτι¬ 
σης, συγχρηματοδοτούμενων από το ΕΚΤ στο πλαίσιο 
του Γ’ ΚΠΣ, (2000-2006) για όλα τα Επιχειρησιακά Προ¬ 
γράμματα που εμπεριέχουν δράσεις Κατάρτισης», όπως 
τροποποιείται και ισχύει κάθε φορά. 

12. Την υπ’ αριθμ. 151913/ΚτΠ4668-Β3/15/7/2003 από¬ 
φαση του Ειδικού Γραμματέα της Ειδικής Υπηρεσίας 
Διαχείρισης του Ε.Π. Κοινωνία της Πληροφορίας σύμ¬ 
φωνα με την οποία εντάσσεται το έργο στο Μέτρο 4 
του Άξονα 3 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα «ΚΟΙΝΩΝΙΑ 
Της ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ» και τίτλο «Κατάρτιση σε Βασικές 
Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ». 

13. Την υπ’ αριθμ. 188983 /17.10.2003 απόφαση του 
Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας 
για την «Προκήρυξη Ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγω¬ 
νισμού, με κλειστές προσφορές και κριτήριο επιλογής 
τη συμφερότερη προσφορά, για την επιλογή Αναδοχών 
του έργου «Κατάρτιση σε Βασικές Δεξιότητες Χρήσης 
ΤΠΕ» στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ¬ 
ΤΟΣ «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ». 

14. Την υπ’ αριθμ. 185485/16.11.2004 (ΦΕΚ 1753/Β/ 
29.11.2004) απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και 
Κοινωνικής Προστασίας για τη σύσταση και τη συγκρό¬ 
τηση Ομάδας Εργασίας για τη γραμματειακή και τεχνική 
υποστήριξη της τεχνικής αξιολόγησης των προσφορών 
των υποψηφίων αναδοχών του ανοικτού δημόσιου διε¬ 
θνούς διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση σε Βασικές 
Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ». όπως τροποποιήθηκε με την 
υπ’ αριθμ. 171494/31.1.2005 (ΦΕΚ 182/Β/11.2.2005) όμοια 
απόφαση. 

15. Την υπ’ αριθμ. 151.895/ΚτΠ 3966 -Δ’ (ΦΕΚ 642/Β/ 
13.5.2005) κοινή απόφαση Υπουργών Οικονομίας και Οι¬ 
κονομικών και Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας 
για τη «Μεταβίβαση αρμοδιότητας ανάθεσης ενεργειών 
Εθνικής Τεχνικής Βοήθειας - Στήριξης στο Υπουργείο 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας», καθώς και 
την υπ’ αριθμ. 38456/ΔΕ-7509/18.10.2005 απόφαση έντα¬ 
ξης τους στη ΣΑΕ 034/3 του Προγράμματος Δημοσίων 
Επενδύσεων. 

16. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης προκαλείται δαπάνη ύψους 1.600,00 ευρώ σε 
βάρος του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2005 του 
έργου 2005ΣΕ03430172 της ΣΑΕ 034/3 του Προγράμμα¬ 
τος Δημοσίων Επενδύσεων. 

17. Την ανάγκη καθορισμού αποζημίωσης για τα μέλη 
της ανωτέρω Ομάδας Εργασίας, αποφασίζουμε: 

1. Την επανασύσταση και τη συγκρότηση Ομάδας 
Εργασίας για τη γραμματειακή και τεχνική υποστή¬ 
ριξη της τεχνικής αξιολόγησης των προσφορών των 
υποψηφίων αναδοχών του ανοικτού δημόσιου διεθνούς 
διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση σε Βασικές Δεξιότη¬ 
τες Χρήσης ΤΠΕ» που προκηρύχθηκε με την υπ’ αριθμ. 
188983/17.10.2003 υπουργική απόφαση, αναδρομικά από 
τη συγκρότησή της την 16.11.2004, η οποία έγινε με την 
υπ’ αριθμ. 185485/16.11.2004 υπουργική απόφαση, βάσει 
του άρθρου 17 παρ. 2 του ν. 3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/2003), 


προκειμένου να καθοριστεί η αποζημίωση των μελών 
της, με αναδρομική ισχύ, καθώς η κατανομή των σχετι¬ 
κών ποσών για την αποζημίωση μελών Επιτροπών και 
Ομάδων Εργασίας στο έργο με κωδικό 2005ΣΕ03430172 
της ΣΑΕ 034/3 του Προγράμματος Δημοσίων Επενδύ¬ 
σεων, έγινε την 18.11.2005. 

Η Ομάδα Εργασίας αποτελείται από τους: 

Πρόεδρος: Λιάσκος Γεώργιος, Δημόσιος Υπάλληλος 
Υπ. Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Μέλη: 

Ματθαίου Ευαγγελία, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Διονυσοπούλου Νίκη, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Χήτου Ελένη, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απασχόλησης 
και Κοινωνικής Προστασίας. 

Διονυσοπούλου Χριστίνα, Δημόσιος Υπάλληλος του 
Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Κουτσούμπα Αφροδίτη, Δημόσιος Υπάλληλος του 
Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Νικολαΐδου Δέσποινα, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπουρ¬ 
γείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Κουτσούκη Χριστίνα, Δημόσιος Υπάλληλος του Υπουρ¬ 
γείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Συγκεκριμένα τα ανωτέρω αναφερόμενα μέλη της 
Ομάδας Εργασίας παρέχουν τεχνική και γραμματεια¬ 
κή στήριξη στους Εμπειρογνώμονες-Αξιολογητές του 
Ε.Μ.Α. (Ενιαίο Μητρώο Αξιολογητών) του Υπουργείου 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας, οι οποίοι 
ορίζονται για την αξιολόγηση των τεχνικών προσφορών 
των υποψηφίων αναδοχών του ανοικτού δημόσιου διε¬ 
θνούς διαγωνισμού του ανωτέρω έργου, σύμφωνα με το 
άρθρο 25 I και IV του αναλυτικού τεύχους προκήρυξης 
του διαγωνισμού και τον σχεδίασμά της διαδικασίας 
τεχνικής αξιολόγησης από την Επιτροπή Διενέργειας/ 
Αξολόγησης του Διαγωνισμού. 

2. Το έργο της Ομάδας Εργασίας για τη γραμματει¬ 
ακή και τεχνική υποστήριξη της τεχνικής αξιολόγησης 
διήρκεσε από 16.2.2005 έως 30.3.2005, διεκπεραιώθηκε 
σε είκοσι (20) συνεδριάσεις, και υλοποιήθηκε εκτός ωρα¬ 
ρίου εργασίας των υπαλλήλων-μελών της. 

Η αποζημίωση των μελών της ανωτέρω Ομάδας Ερ¬ 
γασίας ανέρχεται σε 10,00 ευρώ ανά συνεδρίαση για 
κάθε μέλος της. 

3. Καταργείται από την έκδοσή της η υπ’ αριθμ. 
185485/16.11.2004 (ΦΕΚ 1753/Β/29.11.2004) απόφαση του 
Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για 
τη σύσταση και τη συγκρότηση Ομάδας Εργασίας για 
τη γραμματειακή και τεχνική υποστήριξη της τεχνικής 
αξιολόγησης των προσφορών των υποψηφίων αναδο¬ 
χών του ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού του 
έργου «Κατάρτιση σε Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ». 
όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 171494/31.1.2005 
(ΦΕΚ 182/Β/11.2.2005) όμοια απόφαση. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 20 Δεκεμβρίου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 
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Αριθμ. 190814 (6) 

1. Επανασύσταση και συγκρότηση Πενταμελούς Επιτρο¬ 
πής Διενέργειας/ Αξιολόγησης, του Ανοιχτού δημόσι¬ 
ου διεθνούς διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση σε 
Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ» στο πλαίσιο του 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», που προκηρύχθηκε με την υπ. αρ. 
188983/17.10.2003 απόφαση του Υπουργού Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 2. Καθορισμός αποζη¬ 
μίωσης των μελών της ανωτέρω Επιτροπής. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα Κυβερνητικά Οργανα, που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ.Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 13 του ν. 2150/1993 (ΦΕΚ 98 
Α) «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

3. Το ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 251 Α/14.11.2000) και ιδίως το άρθρο 
4 αυτού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του ν. 
3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

4. Το άρθρο 17 του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/Α') «Μισθο- 
λογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων Δημοσί¬ 
ου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ, μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες 
συναφείς διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις του Αρθρου 18 παρ.3 & 4 του ν. 2224/ 
1994 «Ρύθμιση Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δι¬ 
καιωμάτων κλπ» (ΦΕΚ 112/Α). 

6. Τις διατάξεις του π.δ. 368/1989 «Οργανισμός Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας» (ΦΕΚ 163/Α), όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει. 

7. Το ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

8. Το π.δ. 4/2002 (ΦΕΚ 3/Α/14.1.2002)«Εκτέλεση ενερ¬ 
γειών Τεχνικής Βοήθειας - στήριξης και διαχείρισης 
αντίστοιχων πόρων». 

9. Το π.δ. 346/1998 (ΦΕΚ 230/Α/12.10.1998) «Προσαρμογή 
της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις 
υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ 
του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με το π.δ. 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) κατ’ 
εφαρμογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.Ε.Ι_ 328/28.11.1997). 

10. Την υπ’ αριθμ. 107900/16.3.2001, (ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) 
κοινή υπουργική απόφαση περί σύστασης και λειτουρ¬ 
γίας της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματο- 
δοτούμενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με την υπ’ αριθμ. 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 
1700/Β/19.11.2003). 

11. Την υπ’ αριθμ. 112809/18.6.2002 κοινή απόφαση 
Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων που ορίζει το «Ενιαίο Σύ¬ 
στημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και 
Ελέγχου των ενεργειών Επαγγελματικής Κατάρτισης, 
συγχρηματοδοτούμενων από το ΕΚΤ στο πλαίσιο του 
Γ’ ΚΠΣ, (2000-2006) για όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμ¬ 
ματα που εμπεριέχουν δράσεις Κατάρτισης». 

12. Την υπ’ αριθμ. 188983 /17.10.2003 απόφαση του 


Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για 
την «Προκήρυξη Ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγω¬ 
νισμού, με κλειστές προσφορές και κριτήριο επιλογής 
τη συμφερότερη προσφορά, για την επιλογή Αναδοχών 
του έργου «Κατάρτιση σε Βασικές Δεξιότητες Χρήσης 
ΤΠΕ» στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ¬ 
ΤΟΣ «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ». 

13. Την υπ’ αριθμ. 191836/5.12.2003 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων με θέμα «Σύ¬ 
σταση και συγκρότηση Πενταμελούς Επιτροπής Διενέρ¬ 
γειας/ Αξιολόγησης, του Ανοιχτού δημόσιου διεθνούς 
διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση σε Βασικές Δεξιό¬ 
τητες Χρήσης ΤΠΕ» στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», που 
προκηρύχθηκε με την υπ. αρ. 188983/17.10.2003 απόφα¬ 
ση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλί¬ 
σεων.» 

14. Την υπ’ αριθμ. 151.895/ΚτΠ 3966 -Δ' (ΦΕΚ 642/Β/ 
13.5.2005) κοινή απόφαση Υπουργών Οικονομίας και Οι¬ 
κονομικών και Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας 
για τη «Μεταβίβαση αρμοδιότητας ανάθεσης ενεργειών 
Εθνικής Τεχνικής Βοήθειας - Στήριξης στο Υπουργείο 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας», καθώς και 
την υπ’ αριθμ. 38456/ΔΕ-7509/18.10.2005 απόφαση έντα¬ 
ξης τους στη ΣΑΕ 034/3 του Προγράμματος Δημοσίων 
Επενδύσεων. 

15. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης προκαλείται δαπάνη ύψους 6.655,00 ευρώ σε 
βάρος του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2005 του 
έργου 2005ΣΕ03430172 της ΣΑΕ 034/3 του Προγράμμα¬ 
τος Δημοσίων Επενδύσεων. 

16. Την ανάγκη καθορισμού αποζημίωσης για τα μέλη 
της ανωτέρω Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης, απο¬ 
φασίζουμε: 

1. Την επανασύσταση και συγκρότηση Πενταμελούς 
Επιτροπής Διενέργειας / Αξιολόγησης του Ανοικτού 
δημοσίου διεθνούς διαγωνισμού του έργου «Κατάρτιση 
σε Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ» (με όμοια σύνθε¬ 
ση), στο πλαίσιο του ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 
«ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», που προκηρύχθηκε με 
την υπ’ αριθμ. 188983/17.10.2003 απόφαση του Υπουργού 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, αναδρομικά από 
την συγκρότησή της την 5.12.2003, η οποία έγινε με την 
υπ’ αριθμ. 191836/5.12.2003 όμοια απόφαση, βάσει του άρ¬ 
θρου 17 παρ. 2 του ν. 3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/2003), προ- 
κειμένου να καθοριστεί η αποζημίωση των μελών της, με 
αναδρομική ισχύ, καθώς η κατανομή των σχετικών πο¬ 
σών για την αποζημίωση μελών Επιτροπών και Ομάδων 
Εργασίας στο στο έργο με κωδικό 2005ΣΕ03430172 της 
ΣΑΕ 034/3 του Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων, 
έγινε την 18.11.2005. 

Την Επιτροπή αποτελούν οι κάτωθι: 

Τακτικά μέλη: 

Πρόεδρος: 1. Κομνηνού Μερόπη, Ιδιωτική Υπάλληλος 
της εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπη¬ 
ρεσία Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων - Προϊσταμένη Μονάδας Β' της Ειδικής 
Υπηρεσίας Εφαρμογής. 

Μέλη: 

2. Ευσταθίου Παναγιώτης, Ιδιωτικός Υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
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Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων. 

3. Κουζάκου Μαρία, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

4. Μελισσανίδου Αλεξάνδρα, Ιδιωτική Υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων. 

5. Παπαδόπουλος Ιωάννης, Ιδιωτικός Υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλί¬ 
σεων. 

Αναπληρωματικά Μέλη: 

Πρόεδρος: 1. Τσίρος Χρήστος, Ιδιωτικός Υπάλληλος 
της εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπη¬ 
ρεσία Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων - Προϊστάμενος Μονάδας Α' της Ειδικής 
Υπηρεσίας Εφαρμογής. 

Μέλη: 

2. Σπυρόπουλος Κοσμάς, Ιδιωτικός Υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλί¬ 
σεων. 

3. Καραϊσαρλή Αννα, Δημόσιος Υπάλληλος Ταμείου 
Προνοίας Εργατοϋπαλλήλων Μετάλλου, αποσπασμένη 
στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

4. Αβαρκιώτης Δημοσθένης, Ιδιωτικός Υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία 
Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλί¬ 
σεων. 

5. Λώτη Στέλλα, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας ΜΟΔ 
ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του 
Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Γ ραμματεία: 

1. ΞηρούΈφη, Ιδιωτική Υπάλληλος ΟΑΕΔ, αποσπασμένη 
στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του Υπ. Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

2. Κονταξάκη Ελένη, Ιδιωτική Υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμο¬ 
γής του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Η Πενταμελής Επιτροπή Διενέργειας/ Αξιολόγησης 
έχει την ευθύνη διενέργειας του διαγωνισμού, αποσφρά¬ 
γισης των προσφορών και ελέγχου των δικαιολογητικών 
συμμετοχής, ελέγχου των κριτηρίων αποκλεισμού των 
τεχνικών προσφορών, αξιολόγησης των προσφορών, 
υπολογισμού των ανηγμένων προσφορών, τελικής κα¬ 
τάταξης και αξιολόγησης των προγραμμάτων του έργου 
«Κατάρτιση σε Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ», που 
προκηρύχθηκε με την υπ’ αριθμ. 188983/17.10.2003 από¬ 
φαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλί¬ 
σεων, ως ακολούθως: 

2. Το έργο της Πενταμελούς Επιτροπής Διενέργειας / 
Αξιολόγησης διεκπεραιώθηκε σε ώρες εκτός ωραρίου 
εργασίας των υπαλλήλων-μελών της επιτροπής, διήρ- 
κεσε από 22.12.2003 έως 26.2.2004 και διεκπεραιώθηκε 
σε είκοσι επτά (27) συνεδριάσεις. 

Η αποζημίωση των μελών της ανωτέρω Επιτροπής 
ανέρχεται στο ποσό των 41,30 ευρώ ανά συνεδρίαση 


για κάθε μέλος της Επιτροπής και 20,00 ευρώ ανά συ¬ 
νεδρίαση για κάθε γραμματέα. 

3. Καταργείται από την έκδοσή της η υπ’ αριθμ. 191836/ 
5.12.2003 απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοι¬ 
νωνικών Ασφαλίσεων για τη σύσταση και συγκρότηση 
Πενταμελούς Επιτροπής Διενέργειας/ Αξιολόγησης, του 
Ανοιχτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού του έργου 
«Κατάρτιση σε Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 20 Δεκεμβρίου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. 190811 (7) 

1. Επανασύσταση και συγκρότηση Επταμελούς Επιτρο¬ 
πής Διενέργειας /Αξιολόγησης και τριμελών Υποεπι¬ 
τροπών του Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Διαγωνι¬ 
σμού του έργου «Κατάρτιση σε Βασικές Δεξιότητες 
Χρήσης ΤΠΕ» που προκηρύχθηκε με την υπ’ αριθμ. 
172151/4.7.2002 Απόφαση του Υπουργού Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και εντάσσεται στο Ε.Π. 
«Κοινωνία της Πληροφορίας». 2. Καθορισμός αποζη¬ 
μίωσης των μελών της ανωτέρω Επιτροπής και των 
Υποεπιτροπών αυτής. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ.Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 13 του ν. 2150/1993 (ΦΕΚ 98 
Α) «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

3. Το ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 251Α/14.11.2000) και ιδίως το άρθρο 
4 αυτού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του ν. 
3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

4. Το άρθρο 17 του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/Α') «Μυθο¬ 
λογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων Δημοσί¬ 
ου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ, μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες 
συναφείς διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις του Αρθρου 18 παρ.3 & 4 του ν. 2224/ 
1994 «Ρύθμιση Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δι¬ 
καιωμάτων κλπ» (ΦΕΚ 112/Α). 

6. Το π.δ. 4/2002 (ΦΕΚ 3/Α/14.1.2002)«Εκτέλεση ενεργει¬ 
ών Τεχνικής Βοήθειας- στήριξης και διαχείρισης αντί¬ 
στοιχων πόρων». 

7. Τις διατάξεις του π.δ. 368/1989 «Οργανισμός Υπουρ¬ 
γείου Εργασίας» (ΦΕΚ 163/Α), όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει. 

8. Το ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

9. Το π.δ. 346/1998 (ΦΕΚ 230/Α/12.10.1998) «Προσαρμογή 
της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις 
υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ 
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του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με το π.δ. 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) κατ’ 
εφαρμογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.Ε1 328/28.11.1997). 

10. Την υπ’ αριθμ. 107900/16.3.2001, (ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) 
κοινή υπουργική απόφαση περί σύστασης και λειτουρ¬ 
γίας της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματο- 
δοτούμενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με την υπ’ αριθμ. 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 
1700/Β/19.11.2003). 

11. Την υπ’ αριθμ.4032/26.7.2001 απόφαση του Υπουργού 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, σε αντικατάστα¬ 
ση της 106543/16.4.1998 και 111531/18.6.1999, που ορίζει το 
«Σύστημα Διαχείρισης του Ενιαίου Μητρώου Αξιολογη- 
τών (Ε.Μ.Α)» του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων. 

12. Την υπ’ αριθμ. 112809/18.6.2002 κοινή απόφαση 
Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων που ορίζει το «Ενιαίο Σύ¬ 
στημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και 
Ελέγχου των ενεργειών Επαγγελματικής Κατάρτισης, 
συγχρηματοδοτούμενων από το ΕΚΤ στο πλαίσιο του 
Γ’ ΚΠΣ, (2000-2006) για όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμ¬ 
ματα που εμπεριέχουν δράσεις Κατάρτισης». 

13. Την υπ’ αριθμ. 172151/4.7.2002 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων με θέμα: 
«Προκήρυξη Ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού, 
με κλειστές προσφορές και κριτήριο επιλογής τη συμ- 
φερότερη προσφορά, για την επιλογή Αναδοχών του 
έργου «Κατάρτιση σε Βασικές Δεξιότητες Χρήσης ΤΠΕ» 
στο πλαίσιο του Ε.Π. «ΚΟΙΝΩΝΙΑ ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ». 

14. Την υπ’ αριθμ. 173907/16.9.2002 απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για 
την «Συγκρότηση 7μελούς Επιτροπής Διενέργειας / 
Αξιολόγησης και 3μελών Υποεπιτροπών του Ανοικτού 
δημόσιου διεθνούς Διαγωνισμού που προκηρύχθηκε με 
την υπ’ αριθμ. 172151/4.7.2003 απόφαση του Υπουργού 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

15. Την υπ’ αριθμ. 174191/8.10.2002 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την 
«Τροποποίηση της συγκρότησης 7μελούς Επιτροπής 
Διενέργειας/ Αξιολόγησης και 3μελών Υποεπιτροπών 
του Ανοικτού δημόσιου διεθνούς Διαγωνισμού που προ¬ 
κηρύχθηκε με την υπ’ αριθμ. 172151/4.7.2003 απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων». 

16. Την υπ’ αριθμ. 151.895/ΚτΠ 3966 -Δ' (ΦΕΚ 642/Β/ 
13.5.2005) κοινή απόφαση Υπουργών Οικονομίας και Οι¬ 
κονομικών και Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας 
για τη «Μεταβίβαση αρμοδιότητας ανάθεσης ενεργειών 
Εθνικής Τεχνικής Βοήθειας - Στήριξης στο Υπουργείο 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας», καθώς και 
την υπ’ αριθμ. 38456/ΔΕ-7509/18.10.2005 απόφαση έντα¬ 
ξης τους στη ΣΑΕ 034/3 του Προγράμματος Δημοσίων 
Επενδύσεων. 

17. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης προκαλείται δαπάνη ύψους 20.172,00 ευρώ σε 
βάρος του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2005 του 
έργου 2005ΣΕ03430172 της ΣΑΕ 034/3 του Προγράμμα¬ 
τος Δημοσίων Επενδύσεων. 

18. Την ανάγκη καθορισμού αποζημίωσης για τα μέλη 
της ανωτέρω Επιτροπής Διενέργειας/Αξιολόγησης και 
των Υποεπιτροπών αυτής, αποφασίζουμε: 

1. Την επανασύσταση και τη συγκρότηση επταμελούς 


Επιτροπής Διενέργειας/ Αξιολόγησης του Ανοικτού Δη¬ 
μόσιου Διεθνούς Διαγωνισμού που προκηρύχθηκε με την 
υπ’ αριθμ. 172151/4.7.2002 απόφαση του Υπουργού Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και εντάσσεται στο 
πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος «ΚΟΙΝΩΝΙΑ 
ΤΗΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΣ», αναδρομικά από την συγκρότη¬ 
σή τους την 16.9.2002, η οποία έγινε με την υπ’ αριθμ. 
173907/16.9.2002 όμοια απόφαση, όπως αυτή τροποποι¬ 
ήθηκε με την υπ’ αριθμόν 174191/8.10.2002 απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, βάσει 
του άρθρου 17 παρ. 2 του ν. 3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/2003), 
προκειμένου να καθοριστεί η αποζημίωση των μελών 
της, με αναδρομική ισχύ, καθώς η κατανομή των σχετι¬ 
κών ποσών για την αποζημίωση μελών Επιτροπών και 
Ομάδων Εργασίας στο έργο με κωδικό 2005ΣΕ03430172 
της ΣΑΕ 034/3 του Προγράμματος Δημοσίων Επενδύ¬ 
σεων, έγινε την 18.11.2005. 

Την Επιτροπή αποτελούν οι κάτωθι: 

Τακτικά μέλη: 

Πρόεδρος: Μερόπη Κομνηνού, Ιδιωτική υπάλληλος 
ΜΟΔΑ Ε, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρ¬ 
μογής του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων - Προϊσταμένη Μονάδας Β’. 

Μέλη: 

1. Όλγα Μυλωνά, Ιδιωτική υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ Α.Ε., αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Διαχεί¬ 
ρισης του Ε.Π. «Κοινωνία της Πληροφορίας». 

2. Καφατσάκη Σταματίνα, Ιδιωτική υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ Α.Ε., αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία 
Συντονισμού και Παρακολούθησης Δράσεων ΕΚΤ του 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

3. Κουζάκου Μαρία, Ιδιωτική υπάλληλος της εταιρίας 
ΜΟΔ Α.Ε., αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρ¬ 
μογής του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφα¬ 
λίσεων. 

4. Γρανούζης Σταύρος, Εμπειρογνώμονας - Αξιολογη- 
τής, Μέλος του Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (Ε.Μ.Α.) 
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων. 

5. Παπαγιαννόπουλος Ιωάννης, Εμπειρογνώμονας 

- Αξιολογητής, Μέλος του Ενιαίου Μητρώου Αξιολογη- 
τών (Ε.Μ.Α.) του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων. 

6. Καβράκος Μιλτιάδης, Εμπειρογνώμονας - Αξιολογη- 
τής, Μέλος του Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (Ε.Μ.Α.) 
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων. 

Αναπληρωματικά Μέλη: 

Πρόεδρος: Πολυξένη Κούκουλα, Ιδιωτική υπάλληλος 
της εταιρίας ΜΟΔ Α.Ε., αποσπασμένη στην Ειδική Υπη¬ 
ρεσία Συντονισμού και Παρακολούθησης Δράσεων ΕΚΤ 
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

- Προϊσταμένη Μονάδας Β’. 

Μέλη: 

1. Αγαθονίκη-Μέρσια Παναγιωτάκου, Ιδιωτική υπάλλη¬ 
λος της εταιρίας ΜΟΔ Α.Ε., αποσπασμένη στην Ειδική 
Υπηρεσία Διαχείρισης του Ε.Π. «Κοινωνία της Πληρο¬ 
φορίας». 

2. Παναγιώτης Ευσταθίου, Ιδιωτικός υπάλληλος ΜΟΔΑ 
Ε, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 
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3. Αλεξάνδρα Μελισσανίδου, Ιδιωτική υπάλληλος ΜΟΔΑ 
Ε, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

4. Δημήτρης Πασούρης, Εμπειρογνώμονας - Αξιολογη- 
τής, Μέλος του Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (Ε.Μ.Α.) 
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσε¬ 
ων. 

5. Στυλιανός Κλάδης, Εμπειρογνώμονας - Αξιολογητής, 
Μέλος του Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (Ε.Μ.Α.) του 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

6. Κων/να Νταϊλιάνη, Εμπειρογνώμονας - Αξιολογητής, 
Μέλος του Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών (Ε.Μ.Α.) του 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Γραμματεία της Επιτροπής: 

1. Αλεξοπούλου Ευφροσύνη, Ιδιωτική υπάλληλος ΟΑΕΔ, 
αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

2. Ράπτη Φωτεινή, Δημόσιος Υπάλληλος Υπουργείου 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Η Επιτροπή Διενέργειας/ Αξιολόγησης, έχει την ευ¬ 
θύνη διενέργειας του διαγωνισμού, αποσφράγισης των 
προσφορών και ελέγχου των δικαιολογητικών συμμε¬ 
τοχής, ελέγχου των κριτηρίων αποκλεισμού και αξιο¬ 
λόγησης των τεχνικών προσφορών, αξιολόγησης των 
οικονομικών προσφορών, υπολογισμού των ανηγμένων 
προσφορών, τελικής κατάταξης και αξιολόγησης των 
προγραμμάτων κατάρτισης του έργου «Κατάρτιση σε 
βασικές δεξιότητες χρήσης ΤΠΕ» που προκηρύχθηκε με 
την 172151/4.7.2002 Απόφαση του Υπουργού Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

2. Την επανασύσταση και συγκρότηση Τριμελών Υπο¬ 
επιτροπών της Επιτροπής Διενέργειας/ Αξιολόγησης 
του Ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνισμού, που προ¬ 
κηρύχθηκε με την υπ’ αριθμ. 172151/4.7.2002 απόφαση 
του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, 
αναδρομικά από την συγκρότησή τους την 16.9.2002, 
η οποία έγινε με την υπ’ αριθμ. 173907/16.9.2002 όμοια 
απόφαση, όπως αυτή τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμόν 
174191/8.10.2002 απόφαση του Υπουργού Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων, στις οποίες συμμετέχουν ως 
3ο μέλος σε κάθε μία από αυτές οι κάτωθι Εμπειρογνώ- 
μονες-Αξιολογητές του Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών 
του Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων: 

Στην 1η Υποεπιτροπή: Ιωάννης Παπαϊωάννου. 

Στην 2η Υποεπιτροπή: Παναγιώτης Νάκας. 

Στην 3η Υποεπιτροπή: Αθανάσιος Βασίλαινας. 

Έργο των Υποεπιτροπών είναι η διευκόλυνση του έρ¬ 
γου της ανωτέρω Επταμελούς Επιτροπής Διενέργειας/ 
Αξιολόγησης του Διαγωνισμού. 

3. Το έργο της Επιτροπής και των Υποεπιτροπών αυ¬ 
τής διεκπεραιώθηκε σε ώρες εκτός ωραρίου εργασίας 
των υπαλλήλων- μελών της επιτροπής, με διάρκεια από 
24.9.2002 έως 21.3.2003, έως πενήντα (50) συνεδριάσεις, 
είναι αμειβόμενο και βαρύνει τους πόρους της Εθνικής 
Τεχνικής Βοήθειας. Η αμοιβή των μελών της Επιτρο¬ 
πής Διενέργειας/Αξιολόγησης και των Εμπειρογνωμό¬ 
νων- Αξιολογητών - μελών των Υποεπιτροπών αυτής 
ανέρχεται στο ποσό των 41,30 ευρώ ανά συνεδρίαση 
για κάθε μέλος της Επιτροπής και για κάθε Εμπειρο- 
γνώμονα-Αξιολογητή-μέλος των Υποεπιτροπών και 20 
ευρώ για κάθε γραμματέα. 

4. Καταργούνται από την έκδοσή τους α) η υπ’ αριθμ. 


173907/16.9.2002 απόφαση του Υπουργού Εργασίας και 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων για την «Συγκρότηση 7μελούς 
Επιτροπής Διενέργειας / Αξιολόγησης και 3μελών Υποε¬ 
πιτροπών του Ανοικτού δημόσιου διεθνούς Διαγωνισμού 
που προκηρύχθηκε με την υπ’ αριθμ. 172151/4.7.2003 από¬ 
φαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλί¬ 
σεων και β) η υπ’ αριθμ. 174191/8.10.2003 απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για 
την «Τροποποίηση της συγκρότησης 7μελούς Επιτροπής 
Διενέργειας/Αξιολόγησης και 3μελών Υποεπιτροπών του 
Ανοικτού δημόσιου διεθνούς Διαγωνισμού που προκη¬ 
ρύχθηκε με την υπ’ αριθμ. 172151/4.7.2003 Απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, με την 
οποία τροποποιήθηκε η ανωτέρω υπουργική απόφαση 
(173907/16.9.2002). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 20 Δεκεμβρίου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. 190832 (8) 

1. Επανασύσταση και συγκρότηση Ομάδας Εργασίας 
γραμματειακής και τεχνικής υποστήριξης της διαδι¬ 
κασίας της τεχνικής αξιολόγησης των προσφορών 
των υποψηφίων αναδοχών του ανοικτού δημόσιου 
διεθνούς διαγωνισμού του έργου «Ολοκληρωμένες 
Παρεμβάσεις Υπέρ Ειδικών Μειονεκτουσών Ομά¬ 
δων (Παλιννοστούντες)» που προκηρύχθηκε με την 
υπ’ αριθμ. 188450/10.10.2003 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας και 
εντάσσεται στο Ε.Π. «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛ¬ 
ΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ». 2. Καθορισμός αποζημίωσης 
των μελών της ανωτέρω Επιτροπής. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ.Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 13 του ν. 2150/1993 (ΦΕΚ 98 
Α) «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και άλλες διατάξεις». 

3. Το ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 251Α/14.11.2000) και ιδίως το άρθρο 
4 αυτού, όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 17 του ν. 
3193/2003 (ΦΕΚ 266/Α/20.11.2003). 

4. Το άρθρο 17 του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/Α') «Μυθο¬ 
λογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλων Δημοσί¬ 
ου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ, μονίμων στελεχών των Ενόπλων 
Δυνάμεων και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, 
του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες 
συναφείς διατάξεις». 

5. Τις διατάξεις του Άρθρου 18 παρ.3 & 4 του ν. 2224/ 
1994 «Ρύθμιση Θεμάτων Εργασίας, συνδικαλιστικών δι¬ 
καιωμάτων κλπ» (ΦΕΚ 112/Α). 

6. Τις διατάξεις του π.δ. 368/1989 (ΦΕΚ 163/Α), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει για τον Οργανισμό του Υπουρ¬ 
γείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 
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7. Το ν. 2874/2000 «Προώθηση στην απασχόληση και 
άλλες διατάξεις», άρθρο 3 (ΦΕΚ 286 Α/29.12.2000). 

8. Το π.δ. 4/2002 (ΦΕΚ 3/Α/14.1.2002)«Εκτέλεση ενεργει¬ 
ών Τεχνικής Βοήθειας- στήριξης και διαχείρισης αντί¬ 
στοιχων πόρων». 

9. Το π.δ. 346/1998 (ΦΕΚ 230/Α/12.10.1998) «Προσαρμογή 
της Ελληνικής νομοθεσίας για τις δημόσιες συμβάσεις 
υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ 
του Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 1998», όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με το π.δ. 18/2000 (ΦΕΚ 15/Α/3.2.2000) κατ’ 
εφαρμογή της Οδηγίας 97/52 (Ε.Ε1 328/28.11.1997). 

10. Την υπ’ αριθμ. 107900/16.3.2001 (ΦΕΚ 599/Β/21.5.2001) 
κοινή υπουργική απόφαση περί σύστασης και λειτουρ¬ 
γίας της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Συγχρηματο- 
δοτούμενων Ενεργειών από το ΕΚΤ, όπως τροποποι¬ 
ήθηκε με την υπ’ αριθμ. 190619/13.11.2003 ομοία (ΦΕΚ 
1700/Β/19.11.2003). 

11. Την υπ’ αριθμ. 112809/18.6.2002 κοινή απόφαση 
Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Απασχόλη¬ 
σης και Κοινωνικής Προστασίας που ορίζει το «Ενιαίο 
Σύστημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης 
και Ελέγχου των ενεργειών Επαγγελματικής Κατάρτι¬ 
σης, συγχρηματοδοτούμενων από το ΕΚΤ στο πλαίσιο 
του Γ’ ΚΠΣ, (2000-2006) για όλα τα Επιχειρησιακά Προ¬ 
γράμματα που εμπεριέχουν δράσεις Κατάρτισης». 

12. Την υπ’ αριθμ. 103994/6.6.2003 απόφαση ένταξης 
στο Μέτρο 3 του Άξονα 2 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
«Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» του έργου 
«Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις υπέρ ειδικών μειονεκτου- 
σών ομάδων (παλιννοστούντες)» του Γενικού Γραμματέα 
Διαχείρισης Κοινοτικών και Αλλων Πόρων του Υπουρ¬ 
γείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

13. Την υπ’ αριθμ. 188450/10.10.2003 υπουργική απόφα¬ 
ση για την Προκήρυξη Ανοικτού Δημόσιου Διεθνούς Δια¬ 
γωνισμού με κλειστές προσφορές και κριτήριο επιλογής 
τη συμφερότερη προσφορά, για την επιλογή Αναδοχών 
του έργου «Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις υπέρ ειδικών 
μειονεκτουσών ομάδων (Παλιννοστούντες)», στο πλαίσιο 
του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Απασχόληση και 
Επαγγελματική Κατάρτιση». 

14. Την υπ’ αριθμ. 185484/16.11.2004 (ΦΕΚ 1753/Β/ 
29.11.2004) υπουργική απόφαση για τη «Σύσταση και 
συγκρότηση Ομάδας Εργασίας γραμματειακής και 
τεχνικής υποστήριξης της διαδικασίας της τεχνικής 
αξιολόγησης των προσφορών του Ανοικτού Δημόσιου 
Διεθνούς Διαγωνισμού του έργου «Ολοκληρωμένες Πα¬ 
ρεμβάσεις Υπέρ Ειδικών Μειονεκτουσών Ομάδων (Πα- 
λιννοστούντες)» που προκηρύχθηκε με την υπ’ αριθμ. 
188450/10.10.2003 Υπουργική Απόφαση και εντάσσεται 
στο Ε.Π. «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡ¬ 
ΤΙΣΗ», όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 174050/ 
29.3.2005 (ΦΕΚ 447/Β/7.4.2005) όμοια απόφαση. 

15. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης προκαλείται δαπάνη ύψους 2.400,00 ευρώ σε 
βάρος του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2005 του 
έργου 2002ΣΕ03430017 της ΣΑΕ 034/3 του Προγράμμα¬ 
τος Δημοσίων Επενδύσεων. 

16. Την ανάγκη καθορισμού αποζημίωσης για τα μέλη 
της ανωτέρω Ομάδας Εργασίας, αποφασίζουμε: 

1. Την επανασύσταση και τη συγκρότηση Ομάδας Ερ¬ 
γασίας για τη γραμματειακή και τεχνική υποστήριξη της 
τεχνικής αξιολόγησης των προσφορών των υποψηφίων 


αναδοχών του ανοικτού δημόσιου διεθνούς διαγωνι¬ 
σμού του έργου «Ολοκληρωμένες Παρεμβάσεις Υπέρ 
Ειδικών Μειονεκτουσών Ομάδων (Παλιννοστούντες)» (με 
όμοια σύνθεση) που προκηρύχθηκε με την υπ’ αριθμ. 
188450/10.10.2003 Υπουργική Απόφαση, αναδρομικά από 
τη συγκρότησή της την 16.11.2004, η οποία έγινε με την 
υπ’ αριθμ. 185484/16.11.2004 υπουργική απόφαση, όπως 
τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 174050/29.3.2005 όμοια 
απόφαση, βάσει του άρθρου 17 παρ. 2 του ν. 3193/2003 
(ΦΕΚ 266/Α/2003), προκειμένου να καθοριστεί η αποζη¬ 
μίωση των μελών της, με αναδρομική ισχύ. 

Η Ομάδα Εργασίας αποτελείται από τους: 

Πρόεδρος: Βλάχου Αναστασία, Δημόσιος Υπάλληλος 
Υπ. Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Μέλη: Φλεβάρη Γ ιώτα, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απα¬ 
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Κουρκουβέλα Καλλιόπη, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Δανιά Αικατερίνη, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. Απασχό¬ 
λησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Αβαρκιώτης Δημοσθένης, Ιδιωτικός Υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένος στην Ειδική Υπηρε¬ 
σία Εφαρμογής του Υπ. Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Προστασίας. 

Λιακοπούλου Ζαφείρια, Ιδιωτική Υπάλληλος της 
εταιρίας ΜΟΔ ΑΕ, αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρε¬ 
σία Εφαρμογής του Υπ. Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Προστασίας. 

Αλεξοπούλου Ευφροσύνη, Ιδιωτική Υπάλληλος ΟΑΕΔ, 
αποσπασμένη στην Ειδική Υπηρεσία Εφαρμογής του Υπ. 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Κουνελάκης Εμμανουήλ, Δημόσιος Υπάλληλος Υπ. 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. 

Συγκεκριμένα τα ανωτέρω αναφερόμενα μέλη της 
Ομάδας Εργασίας παρέχουν τεχνική και γραμματεια¬ 
κή στήριξη στους Εμπειρογνωμόνες-Αξιολογητές του 
Ε.Μ.Α. (Ενιαίο Μητρώο Αξιολογητών) του Υπουργείου 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας, οι οποίοι 
ορίζονται για την αξιολόγηση των τεχνικών προσφορών 
των υποψηφίων αναδοχών του ανοικτού δημόσιου διε¬ 
θνούς διαγωνισμού του ανωτέρω έργου, σύμφωνα με το 
άρθρο 16 Γ και Ε του αναλυτικού τεύχους προκήρυξης 
του διαγωνισμού και τον σχεδίασμά της διαδικασίας 
τεχνικής αξιολόγησης από την Επιτροπή Διενέργειας/ 
Αξολόγησης του Διαγωνισμού. 

2. Το έργο της Ομάδας Εργασίας για τη γραμματειακή 
και τεχνική υποστήριξη της τεχνικής αξιολόγησης είναι 
αμειβόμενο και βαρύνει τους πόρους της Εθνικής Τεχνι¬ 
κής Βοήθειας, διενεργήθηκε από 4.4.2005 έως 20.4.2005, 
διεκπεραιώθηκε σε δέκα πέντε (15) συνεδριάσεις και 
υλοποιήθηκε εκτός ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων- 
μελών της. 

Η αποζημίωση των μελών της ανωτέρω Ομάδας Ερ¬ 
γασίας ανέρχεται στο ποσό των 20,00 ευρώ ανά συνε¬ 
δρίαση για κάθε μέλος της. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 20 Δεκεμβρίου 2005 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΝΟΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 1 04 32 * ΡΑΧ 210 52 21 004 
ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: Ηιΐΐρ: νννννν.θΐ.οΐ" - θ-γπθΜ: ννθβΓηθδίβΓ @ θΐ.ςιτ 


Πληροφορίες Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και λοιπών Φ.Ε.Κ.: 210 527 9000 
Φωτοαντίγραφα παλαιών ΦΕΚ - ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ - ΜΑΡΝΗ 8 - Τηλ. (210)8220885 - 8222924 
Δωρεάν διάθεση τεύχους Προκηρύξεων ΑΣΕΠ αποκλειστικά από Μάρνη 8 & Περιφερειακά Γραφεία 
Δωρεάν ανάγνωση δημοσιευμάτων τεύχους Α από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Ολγας 227 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 
ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ -Διοικητήριο 
ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 


(2310) 423 956 
(210) 413 5228 
(2610) 638109 
(2610) 638 110 
(26510) 87215 
(25310) 22 858 


ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 
ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ -Πεδιάδος 2 

ΛΕΣΒΟΣ - Πλ.Κωνσταντινουπόλεως 1 


(2410) 597449 
(26610)89122 
(26610) 89 105 
(2810) 300 781 
(22510) 46 654 
(22510) 47 533 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα ΦΕΚ από 1 μέχρι 16 σελίδες σε 1 θυιπ, προσαυξανόμενη κατά 0,20 θυτο για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα ΦΕΚ σε 0,15 θυτο ανά σελίδα. 


Σε μορφή Οϋ: 

Τεύχος 

Περίοδος 

ΕίΙΒΟ 

Τεύχος 

Περίοδος 

Ευκο 

Α' 

Ετήσιο 

150 

Αναπτυξιακών Πράξεων 

Ετήσιο 

50 

Α 

3μηνιαίο 

40 

Ν.Π.Δ.Δ. 

Ετήσιο 

50 

Α' 

Μηνιαίο 

15 

Παράρτημα 

Ετήσιο 

50 

Β’ 

Ετήσιο 

300 

Εμπορικής και Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας Ετήσιο 

100 

Β' 

3μηνιαίο 

80 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου 

Ετήσιο 

5 

Β' 

Μηνιαίο 

30 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Ετήσιο 

200 

Γ 

Ετήσιο 

50 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων 

Εβδομαδιαίο 

5 

Δ' 

Ετήσιο 

220 

Α.Ε. & Ε.Π.Ε 

Μηνιαίο 

100 

Δ' 

3μηνιαίο 

60 





• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ ειδικού ενδιαφέροντος σε μορφή οά-τοπτ και μέχρι 100 σελίδες σε 5 θυτο προσαυξανόμενη κατά 
1 θυτο ανά 50 σελίδες. 

• Η τιμή πώλησης σε μορφή οά-τοτη δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. σε 5 θυτο ανά έτος. 

ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ.: τηλεφωνικά : 210 - 4071010, ί3Χ: 210 - 4071010 ίπίειτιεί: ΜΙΙρ://νννννν.θ1.9Γ. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Σε έντυπη μορφή 


Από το ΙηΙθΓηθί 


190 € 
225 € 
ΔΩΡΕΑΝ 
160 € 
95 € 
ΔΩΡΕΑΝ 
ΔΩΡΕΑΝ 
33 € 
ΔΩΡΕΑΝ 
645 € 
95 € 
450 € 


Α'(Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 225€ 190 € 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 320 € 225 € 

Γ (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 65€ ΔΩΡΕΑΝ 

Δ'(Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 320 € 160 € 

Αναπτυξιακών Πράξεων και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 160 € 95€ 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 65€ ΔΩΡΕΑΝ 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κτλ.) 33 € ΔΩΡΕΑΝ 

Δελτίο Εμπορικής και Βιομ/κής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 65€ 33 € 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 10€ ΔΩΡΕΑΝ 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 2.250€ 645€ 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 225 € 95 € 

Πρώτο (Α'), Δεύτερο (Β') και Τέταρτο (Δ') - 450 € 

* Το τεύχος του ΑΣΕΠ (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές με την επιβάρυνση των 70 θογο, ποσό το οποίο αφορά ταχυ¬ 
δρομικά έξοδα. 

* Για την παροχή δικαιώματος ηλεκτρονικής πρόσβασης σε Φ.Ε.Κ. προηγουμένων ετών και συγκεκριμένα στα τεύχη Α', Β', Δ', Αναπτυ¬ 
ξιακών Πράξεων & Συμβάσεων, Δελτίο Εμπορικής και Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας και Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, η τιμή προ¬ 
σαυξάνεται πέραν του ποσού της ετήσιας συνδρομής έτους 2005, κατά 25 θυΐΌ ανά έτος παλαιότητας και ανά τεύχος, για δε το τεύ¬ 
χος Α.Ε. & Ε.Π.Ε., κατά 30 ΘυΓΟ. 

* Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις ΔΟΥ (το ποσό συνδρομής καταβάλλεται στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΑΕ 2531 
και το ποσό υπέρ ΤΑΠΕΤ (5% του ποσού της συνδρομής) στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΑΕ 3512) .Το πρωτότυπο αποδεικτικό είσπρα¬ 
ξης (διπλότυπο) θα πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στην αρμόδια Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

* Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται και από τις ΔΟΥ. 

* Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ίηΐθίτίθί, με την καταβολή των αντίστοιχων πο¬ 
σών συνδρομής και ΤΑΠΕΤ. 

* Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουντο μισό χρηματικό ποσό της συνδρο¬ 
μής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

* Η συνδρομή ισχύει για ένα ημερολογιακό έτος. Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

* Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι την 3 Ιην Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08.00' έως 13.00' 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 
















